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Рух кадрів та використання робочого часу працівників 
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Рух кадрів за видами економічної діяльності у січні–червні 2015 року 

 

 
Прийнято, 

осіб 

Вибуло, осіб 

усього 

з них з причин 

плинності 

кадрів 

скорочення 

штатів 

     

Усього 98165 125808 105893 5990 
     

Сільське господарство, лісове 

господарство та рибне господарство 10147 5565 5476 25 

Промисловість 25117 41276 28357 2624 
добувна промисловість і розроблення 

кар’єрів 5160 6886 2700 32 

переробна промисловість 17629 27957 22192 2132 
постачання електроенергії, газу, пари та 

кондиційованого повітря 1339 5048 2265 338 

водопостачання; каналізація, 

поводження з відходами 989 1385 1200 122 
Будівництво 4095 6734 6539 114 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 

автотранспортних засобів і мотоциклів 21929 23061 22332 384 
Транспорт, складське господарство, 

поштова та кур’єрська діяльність 7128 7304 5886 192 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 1898 2500 2477 17 

Інформація та телекомунікації 634 2135 1696 191 

Фінансова та страхова діяльність 1938 4391 3790 479 

Операції з нерухомим майном 951 1344 1330 1 
Професійна, наукова та технічна 

діяльність 2153 3285 3054 63 

Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 6203 8639 7139 406 

Державне управління й оборона; 

обов’язкове соціальне страхування 3030 2996 2364 520 

Освіта 6989 9043 8323 596 
Охорона здоров’я та надання соціальної 

допомоги 5177 6505 6193 287 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 727 868 775 91 
Надання інших видів послуг 49 162 162 – 
______________ 

Примітка. У цьому експрес-випуску дані наведено по юридичних особах та відокремлених підрозділах 

юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 
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Продовження 

 

У % до середньооблікової кількості штатних працівників 

прийнято вибуло 

у т.ч. з причин 

плинності 

кадрів 

скорочення 

штатів 
    

Усього 12,0 15,4 12,9 0,7 
     

Сільське господарство, лісове 

господарство та рибне господарство 32,4 17,8 17,5 0,1 
Промисловість 8,1 13,4 9,2 0,8 

добувна промисловість і розроблення 

кар’єрів 6,6 8,8 3,5 0,0 

переробна промисловість 9,5 15,0 11,9 1,1 
постачання електроенергії, газу, пари 

та кондиційованого повітря 4,4 16,6 7,4 1,1 

водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 7,0 9,8 8,5 0,9 

Будівництво 19,9 32,6 31,7 0,6 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 

автотранспортних засобів і мотоциклів 28,2 29,7 28,8 0,5 
Транспорт, складське господарство, 

поштова та кур’єрська діяльність 11,3 11,6 9,4 0,3 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 32,5 42,8 42,4 0,3 

Інформація та телекомунікації 7,4 24,9 19,8 2,2 

Фінансова та страхова діяльність 10,0 22,6 19,5 2,5 
Операції з нерухомим майном 15,1 21,3 21,1 0,0 

Професійна, наукова та технічна 

діяльність 10,5 16,1 14,9 0,3 

Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 26,9 37,4 30,9 1,8 

Державне управління й оборона; 

обов’язкове соціальне страхування 10,1 10,0 7,9 1,7 
Освіта 6,1 7,9 7,3 0,5 

Охорона здоров’я та надання соціальної 

допомоги 6,5 8,2 7,8 0,4 
Мистецтво, спорт, розваги та 

відпочинок 8,1 9,6 8,6 1,0 

Надання інших видів послуг 3,1 10,2 10,2 – 
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Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності 

у січні–червні 2015 року 

 

 

Фонд 
робочого 

часу 
(явки та 
неявки) 
усього, 

тис. 
людино- 

годин 

У т.ч., % 

від- 
пра- 
цьо- 
вано 

не відпрацьовано 

усього 

з нього за причинами 

щорічних 
відпусток 
(основ- 
них та 
додат-
кових 

тимча- 
сової 

непра-
цездат- 
ності 

відпусток без 
збереження 
заробітної 
плати (на 

період 
припинення 
виконання 

робіт) 

переве-
дення з 
еконо-
мічних 

причин на 
неповний 
робочий 

день 
(тиждень) 

        

Усього 778192 87,1 12,9 6,7 2,3 0,2 1,3 
        

Сільське господарство, лісове 

господарство та рибне 

господарство 29874 91,1 8,9 5,5 1,8 0,0 0,5 

Промисловість 296415 82,5 17,5 8,3 2,9 0,4 2,1 
добувна промисловість і 

розроблення кар’єрів 73095 81,2 18,8 11,7 3,9 0,0 0,1 

переробна промисловість 180003 81,9 18,1 7,3 2,6 0,6 3,1 
постачання електроенергії, 

газу, пари та кондиційованого 

повітря 29520 87,1 12,9 6,4 2,8 0,0 1,8 
водопостачання; каналізація, 

поводження з відходами 13797 87,4 12,6 6,8 3,0 – 0,9 

Будівництво 19213 88,1 11,9 5,2 2,0 0,7 1,2 

Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних 

засобів і мотоциклів 73111 90,7 9,3 4,5 1,3 – 0,4 

Транспорт, складське 
господарство, поштова та 

кур’єрська діяльність 60373 84,9 15,1 6,4 2,5 0,0 3,4 

Тимчасове розміщування й 

організація харчування 5296 90,2 9,8 5,9 1,6 – 0,7 
Інформація та телекомунікації 8073 91,4 8,6 5,3 1,6 – 1,1 

Фінансова та страхова діяльність 17356 91,5 8,5 5,0 1,8 – 0,0 

Операції з нерухомим майном 5897 94,2 5,8 4,0 0,8 – 0,3 
Професійна, наукова та технічна 

діяльність 19010 85,1 14,9 5,2 2,0 0,2 4,2 

Діяльність у сфері 
адміністративного та 

допоміжного обслуговування 21965 92,8 7,2 4,2 1,5 0,0 0,4 

Державне управління й оборона; 

обов’язкове соціальне 
страхування 28465 88,9 11,1 7,4 2,2 – 0,2 

Освіта 106883 91,4 8,6 5,8 1,9 – 0,0 

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 76835 90,3 9,7 6,6 1,9 – 0,0 

Мистецтво, спорт, розваги та 

відпочинок 7968 94,2 5,8 3,6 1,2 – 0,1 
Надання інших видів послуг 1458 91,4 8,6 7,1 1,1 – – 
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Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної 

неповної зайнятості, за видами економічної діяльності 

за січень–червень 2015 року 

 

 

Знаходились у відпустках 

без збереження заробітної 

плати (на період припинення  

виконання робіт) 

Переведені з 

економічних 

причин на неповний 

робочий день (тиждень) 

осіб 

у % до 

осіб 

у % до 

середньо- 
облікової 

кількості 

штатних 

працівників 

січня–

червня 

2014р. 

середньо- 
облікової 

кількості 

штатних 

працівників 

січня–

червня 

2014р. 

       

Усього 3973 0,5 75,8 78914 9,6 96,5 
       

Сільське господарство, лісове 
господарство та рибне господарство 51 0,2 83,6 1541 4,9 200,7 
Промисловість 2817 0,9 70,4 41300 13,4 103,3 

добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 191 0,2 106,1 2200 2,8 496,6 
переробна промисловість 2510 1,3 67,6 31739 17,0 101,1 
постачання електроенергії, газу, пари 
та кондиційованого повітря 116 0,4 106,4 6336 20,8 86,9 
водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами – – – 1025 7,3 120,0 

Будівництво 859 4,2 388,7 1736 8,4 39,7 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів – – x 1352 1,7 48,3 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 62 0,1 20,3 27254 43,4 103,4 
Тимчасове розміщування й організація 
харчування – – – 294 5,0 51,1 
Інформація та телекомунікації – – – 660 7,7 75,0 
Фінансова та страхова діяльність – – – 70 0,4 x 
Операції з нерухомим майном – – – 60 1,0 11,0 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 144 0,7 28,1 2751 13,5 82,6 
Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 40 0,2 x 956 4,1 47,8 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування – – – 509 1,7 50900,0 
Освіта – – – 24 0,0 x 
Охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги – – – 261 0,3 x 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок – – – 146 1,6 x 
Надання інших видів послуг – – – – – x 
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